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Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Smaranda
Gheorghiu, denumit in continuare regulament, reglementeaza organizarea
si functionarea unitatii de invatamant preuniversitar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

Scoala Gimnaziala Smaranda Gheorghiu se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale prezentului
regulament, ale propriului regulament de organizare si functionare si ale
regulamentului intern.

Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Smaranda
Gheorghiu contine reglementari cu caracter general, in functie de tipul
acesteia, precum si reglementari specifice fiecarei unitati de Invatdmant, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Smaranda
Gheorghiu, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin
hotarare, de catre consiliul de administratie.



(5) Pentru aducereca la cunostinta personalului unitatii de invatamant, a
parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unitatii
de invatdimant se afiseaza pe site-ul unitatii de Invatdmant:
www.scoalasmarandagheorghiu.ro

(6) Invatatorii/Profesorii pentru invatimantul prescolar/ primar/ Profesorii
dirigin{i au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor si
parintilor regulamentul de organizare si functionare al unitatii de

invatamant.

(7)  Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant poate fi
revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie.

(8) Respectareca prevederilor regulamentului de organizare si functionare a
Scolii Gimnaziale Smaranda Gheorghiu este obligatorie. Nerespectarea
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Capitolul II Principii de organizare si finalitatile Tnvatamantului
preuniversitar

(1) Scoala Gimnazialda Smaranda Gheorghiu se organizeaza si functioneaza pe baza
principiilor stabilite Tn conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si
consultare, promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la
opinie al elevului si asigurdnd transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-0
comunicare periodicd, adecvatd a acestora, in conformitate cu Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art4

Scoala Gimnaziala Smaranda Gheorghiu se organizeaza si functioneaza
independent de orice ingerinte politice sau religioase, n incinta acestora fiind
interzise crearea §i functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice
forma de activitate care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociala,


http://www.scoalasmarandagheorghiu.ro/

care pun in pericol sdndtatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor sau a
personalului din unitate.

Titlul IT Organizarea Scolit Gimnaziale Smaranda Gheorghiu

(1) Scoala Gimnaziald Smaranda Gheorghiu are personalitate juridicd (PJ) si are
urmatoarele elemente definitorii:
a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor
administratiei publice locale sau judetene (dupd caz)/hotarare
judecdtoreascd/orice alt act emis in acest sens si care respectd prevederile
legislatiei in vigoare;
b) dispune de patrimoniu, in proprietate publicd/privatd sau prin
administrare/comodat/inchiriere (sediu, dotari corespunzatoare, adresa);
c¢) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului/banca -pentru unitatile de invatamant
particular; e) stampild cu stema Romaniei si cu denumirea actualizata a
Ministerului Educatiei si Cercetarii, denumit in continuare ministerul, si
cu denumirea exactd a unitatii de Tnvatdmant corespunzatoare nivelului
maxim de invatdmant scolarizat;
f) domeniu web.
(2) Scoala Gimnaziala Smaranda Gheorghiu are n componenta ca structura scolara
arondata, fara personalitate juridica, a carei activitate se desfasoara intr-un alt
imobil, Scoala Gimnaziald Grigore Alexandrescu.
(3) Scoala Gimnazialda Smaranda Gheorghiu scolarizeaza in invatdmantul primar si
gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, elevii care au
domiciliul in circumscriptia scolard a unitatii de invatamant respective. Inscrierea
se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui sau a reprezentantului
legal.
(4) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului
la o altd unitate de invatamant decat cea la care domiciliul sdu este arondat.
Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea parintelui, tutorelui sau
reprezentantului legal si se aproba de catre consiliul de administratie scolii, in
limita planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizarii elevilor din
circumscriptia scolard a unitatii. Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se
face conform metodologiei specifice, elaborate de minister.



Capitolulll Organizarea programului scolar

(1) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii
exceptionale, cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioada
determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

(2) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz: a) la nivelul unor clase din
cadrul unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitatii de invatamant - la
cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu
informarea inspectorului scolar general;

(3) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a
programei scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie
al unitatii de invatdmant.

(4) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a elevilor in scoala
se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(5) In Scoala Gimnaziali Smaranda Gheorghiu, cursurile se organizeazi in forma
de invatamant cu frecventa, in forma de invatamant cu frecventa redusa si A Doua
Sansa;

(6) Invatamantul primar functioneaza, de regul, in programul de dimineata.

(7) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II-a nu vor
incepe inainte de ora 8,00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 14,00.

(8) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15
minute dupa fiecare ora si o pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs.
La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera
30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.
(9) Pentru clasele din Tnvatdmantul gimnazial ora de curs este de 50 de minute, cu
o pauza de 10 minute dupa fiecare ord; dupa a treia ora de curs se poate stabili o
pauza de 15 - 20 de minute.

(10) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii
exceptionale, pe o perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificatd, la propunerea motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatdmant, cu informarea inspectoratului scolar.

(11) Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare, precum si
organizarea procesului de invatdmant in cadrul programului "A doua sansa" sunt
reglementate prin metodologie specificd, aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.

Capitolul III Formatiunile de studiu
(1) In Scoala Gimnaziald Smaranda Gheorghiu, formatiunile de studiu cuprind
clase si se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de
administratie, conform prevederilor legale.
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(2) La inscrierea 1n invatamantul gimnazial se asigura, de reguld, continuitatea
studiului limbilor moderne, tindnd cont de oferta educationald a unitatii de
invatamant.

(3) Conducerea unitatii de invatamant constituie, de reguld, formatiunile de
studiu astfel incat elevii sa studieze aceleasi limbi straine.

Titlul III Managementul unitatilor de invatdmant
(1) Scoala Gimnazialda Smaranda Gheorghiu este condusd de consiliul de
administratie si de director.
(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de Invatamant se
consultd, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul
didactic auxiliar, personalul nedidactic, reprezentantul organizatiei sindicale
affiliate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor,

Consiliul de administratie
(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform
Metodologieicadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unitatile de invatamant, aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
(3) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de
administratie
(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de Tnvatdmant nu pot fi desemnate ca
membri reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratic al unitatii de
invatamant, cu exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia de parinti, nu pot desemna alti reprezentanti.
(5) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
(6) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de
observator, reprezentantul organizatiei sindicale reprezentative din unitatea de
invatdmant.
(7) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul
consiliului scolar al elevilor, care are statut de observator.

Directorul
(1) Directorul exercitd conducereca executivda a unitatfii de invatdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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(2) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local,
judetean sau national.

(3) In exercitarea functiei de conducere executivd, directorul are urmitoarele
atribufii: a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza
conducerea executiva a acesteia; b) organizeaza intreaga activitate educationald; c)
raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant; d)
asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de Tnvatdmant cu cele stabilite la
nivel national si local; ¢) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si
avizelor legale necesare functiondrii unitdtii de Tnvatdmant; f) asigura aplicarea si
respectarea normelor de sandtate si de securitate in munca; g) incheie parteneriate
CU operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor; h) prezinta
anual raportul asupra calitdtii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata
comitetului reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo
unde existd; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice
locale si a inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti §i postat pe
site-ul unitatii de invatdmant, in masura in care existd, in termen de maximum 30
de zile de la data Inceperii anului scolar.

(4) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele
atributii: a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget
si raportul de executie bugetard; b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al
unitatii de invatamant; ¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare,
cu respectarea prevederilor legale; d) raspunde de gestionarea bazei materiale a
unitatii de invatamant.

(5) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii: a)
angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; c)
raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
d)propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea
concursurilor pe post si angajarea personalului; Anexa 11 e)aplica prevederile
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(6) Alte atributii ale directorului sunt: a) propune inspectoratului scolar, spre
aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de administratie; b)
coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant
si 0 propune spre aprobare consiliului de administratie ¢) coordoneaza activitatea
de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea
datelor in Sistemul informatic integrat al invatdmantului din Romania (SIIIR); d)
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propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant; e) stabileste
componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie; f) elaboreaza proiectul de Tncadrare cu personal didactic de predare,
precum si statul de personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre
aprobare, consiliului de administratie; g) numeste, dupa consultarea consiliului
profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii diriginti la
clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare; h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de
numire a cadrului didactic, membru al consiliului clasei, care preia atributiile
profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o
perioada de timp, din motive obiective; 1) numeste, In baza hotararii consiliului de
administratie, coordonatorii structurilor arondate, din randul cadrelor didactice - de
reguld, titulare - care 1si desfasoara activitatea in structurile respective; j) emite, in
baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatamant; k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului
cursurilor unitdfii de invatdmant si il propune spre aprobare consiliului de
administratie; 1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul
activitatilor educative al unitatii de Invatamant; m) emite, in baza hotararii
consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare
ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevilor din unitatea de invatamant; n) elaboreaza instrumente interne de lucru,
utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor activitatilor, care
se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie; Anexa 12 0) asigurd, prin responsabilul Comisiei pentru curriculum,
aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare; p) controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisiei
pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ, prin asistente la ore si
prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare; q)
monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate; r)
monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea
acestora in colectivul unitatii de invatamant; s) consemneaza zilnic in condica de
prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si a salariatilor de Ia
programul de lucru; t) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele
unitatii de invatimant; u) numeste si controleaza personalul care raspunde de
stampila unitatii de invatdmant; v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de
invatdimant; w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea,
completarea si gestionarea actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea,
reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionareca
documentelor de evidentd scolard; x) aprobd procedura de acces in unitatea de
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invatdmant a persoanelor din afara acesteia, inclusiv a reprezentantilor mass-
mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de Invatdmant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de
monitorizare i evaluare a calitatii sistemului de Invatamant au acces neingradit in
unitatea de invatamant; y) asigura implementarea hotdrarilor consiliului de
administratie. z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea
cursurilor la nivelul unor formatiuni de studiu-grupe/ clase sau la nivelul unitatii de
invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte
situatii exceptionale; aa) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul
tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de Invatamant si stabileste in acord
cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora.
(7) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie,
potrivit legii, si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si
contractele colective de munca aplicabile. (6) Pentru realizarea atributiilor sale,
directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea
de invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(8) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre
un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia
abatere disciplinard si se sanctioneazi conform legii. In situatii exceptionale
(accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile
unui alt cadru didactic, In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite,
directorul emite decizii si note de serviciu.

Titlul IV Personalul unitatilor de invatamant

(1) In Scoala Gimnaziald Smaranda Gheorghiu, personalul este format din personal
didactic de conducere, didactic de predare didactic auxiliar si personal nedidactic.
(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din
unitatile de invatamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de
personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in
unitatile de invatdmant cu personalitate juridicd se realizeaza prin incheierea
contractului individual de munca cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sau
legal.



(4) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinuta morala
demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor,
o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(5) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa
incurajeze actiuni de naturda sa afecteze imaginea publicd a copilului/elevului si
viata intima, privata sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.
(6) Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa aplice pedepse
corporale, precum si sda agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau
colegii.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la
siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a
activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu orice Incdlcari ale
drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Personalul nedidactic
(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de regulda, de
administratorul de patrimoniu.
(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de Invatdmant si se aproba de catre
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatdmant.
(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unititii, directorul poate solicita administratorului de
patrimoniu schimbarea acestor sectoare.
(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat n alte
activitdfi decat cele necesare unitdfii de Invatdmant. (5) Administratorul de
patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre director, trebuie sd se Ingrijeascd, in limita
competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de
invatdmant, in vederea asigurarii securitatii prescolarilor/elevilor/personalului din
unitate.



Consiliul profesoral

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere,
de predare si de instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele
consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului
didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa
participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitdtile de invatdmant unde
isi desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatdmant unde declard, in scris, la inceputul fiecarui an
scolar, ca are norma de bazd. Absenta nemotivatda de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere
disciplinara. (4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului
profesoral este de 2/3 din numadrul total al membrilor, cadre didactice de
conducere, de predare si instruire practica, cu norma de bazd 1n unitatea de
invatamant. (5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin
jumatate plus unu din numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma
de baza 1n unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de Tnvatdmant,
precum si pentru copii, elevi, paringireprezentanti legali. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei. (6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin
decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral. Secretarul are
atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral. (7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie
de tematica dezbatuta, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din
unitatea de invatdmant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor,
ai autoritatilor Anexa 21 administratiei publice locale si ai operatorilor economici
si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa si
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatdimant preuniversitar care au membri 1n unitate. (8) La sfarsitul fiecarei
sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sd semneze procesul-
verbal de sedinta. (9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al
consiliului profesoral. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare
pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitatii de invatamant
semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplicd stampila
unitatii de invatamant. (10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral
este insotit de un dosar care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte,
programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si
indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de
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invatamant. (11) In situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura
on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

11

Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea

invatamantului din unitatea de invatamant, care se face public; b) alege, prin
vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
c) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare,
planul de dezvoltare institutionald al unitatii de invatamant; d) dezbate si
aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau
modificari ale acestora; ¢) aproba raportul privind situatia scolara
semestriald si anuald prezentat de fiecare Tnvatator/institutor/profesor pentru
invatdimant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa
incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente; f) hotaraste asupra
tipului de sanctiune disciplinara aplicatd elevilor care sdvarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatamant si ale Statutului elevului;
g) propune acordarea recompenselor pentru elevi §i pentru personalul
didactic din unitatea de invatamant, conform reglementarilor in vigoare; h)
valideaza notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8 - Tn cazul
unitatilor de invatdmant cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si
calificativele la purtare mai mici de "bine", pentru elevii din Tnvatdmantul
primar; 1) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar
urmator si o propune spre aprobare consiliului de administratie j) valideaza
fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in
baza carora se stabileste calificativul anual; k) propune consiliului de
administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionala ale
cadrelor didactice; |) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant; m) dezbate, la solicitarea ministerului, a
inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte normative
si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la
nivelul sistemului national de Iinvatdmant, formuleaza propuneri de
modificare sau de completare a acestora; n) dezbate probleme legate de
continutul sau organizarea actului educational din unitatea de invatamant si
propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia; 0)
alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii, in conditiile legii; p) Indeplineste, in limitele
legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca



aplicabile; g) propune ecliberarea din functie a directorului unitagii de
invatamant, conform legii.

Consiliul clasei
(1) Consiliul clasei functioneazad in invatdmantul primar, gimnazial si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel
putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia celor din
invatamantul primar, si a reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin
vot secret de catre elevii clasei.
(2) Presedintele consiliului clasei este Invatdtorul/institutorul/profesorul pentru
invatdmantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul Invatamantului
gimnazial. Anexa 23
(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru sau ori de cate ori
este necesar, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului  pentru
invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor
si ai elevilor.
(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin
mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

Consiliul clasei are urmatoarele atributii: a) analizeaza semestrial progresul scolar
si comportamentul fiecarui elev; b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate
deosebite; c¢) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al claseli,
in functie de frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolarda si
extrascolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7,00,
respectiv mai mici de 8,00 pentru unitatile de invatamant cu profil pedagogic,
teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatamantul
primar; d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite; e) participa la
intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei; f)analizeaza abaterile
disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare prevazute
pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si
adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(6) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa
semneze procesul-verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de
procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe
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fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare
pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este
Tnsotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
este, de reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat
de catre Anexa 24 consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate de catre consiliul de administratie al unitdtii de Tnvatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
coordoneaza activitatea educativa din unitatea de invatamant, inifiaza, organizeaza
si desfdsoard activitafi extrascolare la nivelul unitdfii de invatamant, cu dirigintii,
cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi
desfdsoara activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si
Cercetarii privind educatia formala si nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru
proiecte si programe educative scolare si extragcolare, in functie de specificul
unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
poate fi remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in
vigoare. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare are urmatoarele atributii: a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza
activitatea educativd nonformald din unitatea de invatdmant; b) avizeaza
planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale
clasei/grupei; c¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor
educative scolare si extrascolare ale unitatii de invatamant, in conformitate cu
planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul
scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor,
asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare
consiliului de administratie; d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de
programe educative; e) identifica tipurile de activitati educative extragcolare care

eqe v, .

consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti,
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acolo unde exista; f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind
activitatea educativa si rezultatele acesteia; g) disemineaza informatiile privind
activitdfile educative derulate in unitatea de invatamant; h) faciliteaza implicarea
consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a
partenerilor educationali in activitdtile educative. 1) elaboreaza tematici si propune
forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe teme
educative; j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative
nonformale desfasurate la nivelul unitatii de invatamant; k) faciliteaza vizite de
studii pentru elevi, in tard si in strdindtate, desfasurate in cadrul programelor de
parteneriat educational; 1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Profesorii diriginti
(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant,
1n baza hotararii consiliului de administratie.
principiul continuitdtii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui
nivel de Tnvatamant.
(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau
suplinitor care are cel putin o jumatate din norma didactica in unitatea de
invatamant si care preda la clasa respectiva.
(4) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului
cadrului didactic.
(5) Profesorul diriginte realizeaza anual, planificarea activitatilor conform
proiectului de dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de
elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de
invatdmant.
(6) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionalda sunt
obligatorii si sunt desfasurate de profesorul diriginte astfel: a) in cadrul orelor din
aria curriculara consiliere si orientare; b) in afara orelor de curs, in situatia in care
in planul cadru nu este previzuti ora de consiliere si orientare. In aceasti situatie,
dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor
desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala,
care va fi adus la cunostintd elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activitdti se realizeaza cu aprobarea directorului
unitatii de invatamant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta.
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(7) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si
orientare profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se referd la: a) teme stabilite
in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara "Consiliere si
orientare"; b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si
ale strategiilor nationale, precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii cu alte ministere, institutii $i organizatii.

(8) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le
stabileste dupa consultarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul
varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(9) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intilnire pentru
prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale
sau comportamentale specifice ale acestora.in situatii obiective cum ar fi:
calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri
se pot desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

(10) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu paringii sau
reprezentantii legali de la fiecare formatiune de studiu, se comunica elevilor si
parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-
ul unitatii de invatdmant.

(11) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuali, in
conformitate cu o programare stabilita in prealabil. La aceastd intilnire, la
solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si
elevul.

Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza: a) activitatea colectivului de elevi; b) activitatea
consiliului clasei; c¢) Intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la Tnceputul si
sfarsitul semestrului si ori de cate ori este cazul; d) actiuni de orientare scolara si
profesionala pentru elevii clasei; e) activitati educative si de consiliere; f) activitati
extracurriculare si extrascolare in unitatea de Invatamant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza: a) situatia la invatatura a elevilor; b) frecventa la ore a elevilor;
c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare; d)
comportamentul elevilor 1n timpul activitatilor scolare, extrascolare si
extracurriculare; e) participarea elevilor la programe sau proiecte §i implicarea
acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu: a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare pentru informarea privind activitatea elevilor,
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pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate
aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care-i implica pe elevi; b)
cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitdfi de consiliere si orientare a
elevilor clasei; c¢) directorul unitdtii de invatdmant, pentru organizarea unor
activitdfi ale colectivului de elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu
elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretfinerea si
dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul
de elevi; d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru
toate aspectele care vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care
acestia participa si cu alfi parteneri implicati n activitatea educativd scolara si
extrascolard; e) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolard si
extrascolara; f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare
si a actelor de studii ale elevilor clasei; g) persoana desemnata pentru gestionarea
SITIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la elevi;

4. informeaza: a) elevii §i parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile
regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant; b) elevii si
parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari
si examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si
parcursul scolar al elevilor; ¢) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia
scolara, despre comportamentul elevilor, despre frecventa acestora la ore;
informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,
precum si in scris, ori de cate ori este nevoie; d) parintii sau reprezentantii legali, Tn
cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea se face in scris;
numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a
fiecarei unitati de invatamant. e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor
la situatiile de corigentd, sanctiondrile disciplinare, neincheierea situatiei scolare
sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului. Art. 69 Profesorul diriginte
mai are §i urmatoarele atributii: a) completeaza catalogul clasei cu datele de
identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatdlui, prenume, numar matricol);
b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de
invatdmant; c) propune in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la
purtare a fiecdrui elev, in conformitate cu reglementarile prezentului Regulament;
d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor
propuse de cétre Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor
privind scaderea notei la purtare; e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de
Consiliul profesoral in conformitate cu prezentul Regulament si statutul elevului; f)
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incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru s1 de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev; g) realizeaza ierarhizarea elevilor la
sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora; h) propune consiliului de
administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare; 1) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si
monitorizeazd completarea portofoliului educational al elevilor; j) intocmeste
calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei; Dispozitiile anterioare se
aplica in mod corespunzator si personalului didactic din invatamantul prescolar si
primar.

(1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt: a) Comisia pentru curriculum; b)
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii; ¢) Comisia de securitate si sanatate in
munca si pentru situatii de urgentd; d) Comisia pentru controlul managerial intern;
e) Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.
(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul
anului scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in
anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt
infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de Tnvatdmant.
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de
invatamant, prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

Elevii

Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.
(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin Inscrierea
intr-o unitate de invatamant.
(2) Inscrierea se aprobia de citre consiliul de administratie, cu respectarea
legislatiei in vigoare, a prezentului Regulament si a regulamentului de organizare
si functionare al unitatii, ca urmare a solicitdrii scrise a parintilor sau
reprezentantilor
(3) Inscrierea in invatimantul primar se face conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
(4) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi
absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de
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obosealad sau de neadaptare scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la
unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in
anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la
cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a
solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(5) In situatia solicitirii de retragere mentionata la alin.

(6), unitatile de invatamant vor consilia parintii sau reprezentantii legali privind
nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si i1 vor informa ca
solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situatia Tn care evaluarea nivelului
dezvoltarii atesta necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa
corespunzatoare nivelului din care s-a retras. (7) Calitatea de elev se exercita prin
frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in programul
fiecarei unitati de invatdmant.

(8) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an
scolar de catre unitatea de invatamant la care este inscris elevul. (9) Prezenta
elevilor la fiecare ora de curs se verificd de catre cadrul didactic, care
consemneaza, Tn mod obligatoriu, fiecare absenta.

(10) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.
(11) Tn cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta personal invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul
primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(12) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz:
adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau
medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare
medicala eliberate de unitatea sanitard in care elevul a fost internat. Actele
medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are
in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(13) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe
baza cererilor scrise ale parintelui, sau reprezentantului legal al elevului sau ale
elevului  major, adresate  1Invatatorului/institutorului/profesorului  pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de
motivare de catre directorul unitatii de invatamant.

(14) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7
zile de la reluarea activitatii elevului si  sunt pastrate de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte,
pe tot parcursul anului scolar.

(15) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (16) atrage declararea absentelor ca
nemotivate.
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(17) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor
justificative, conform prevederilor statutului elevului.

(18) La cererea scrisd a directorilor unitatilor de invatdmant cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor-antrenori din unitatile de invatdmant cu program sportiv
integrat, a directorilor cluburilor sportive scolare /asociatiilor sportive scolare sau a
conducerilor structurilor nationale sportive, directorul unitdtii de Tnvatamant
aproba motivarea absentelor elevilor care participd la cantonamente si la competitii
de nivel local, judetean, regional, national si international.

(19) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care
participa la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel
local, judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisa a
profesorilor indrumatori/insotitori.

Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de
reguld la Inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatdmant si aceeasi
forma de invatdmant, cu sustinerea, dupd caz, a examenelor de diferenta,
redobandind astfel calitatea de elev.
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Parintii
(1) Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/ prescolarului/ elevului
sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de Tnvatdmant.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate
informatiile legate de sistemul de invatdmant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti
de sistemul de invatdmant, pentru a se educa si a-si imbundtati aptitudinile ca
parteneri in relatia familie - scoala.
(4) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd fie
informat periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(5) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa
dobandeasca informatii referitoare numai la situatia propriului copil.
(6) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unitatii de Tnvatdmant in concordantd cu procedura de acces, dacd: a) a fost
solicitat/a fost programat pentru o discutiec cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant; b) desfasoara activitati in
comun cu cadrele didactice; ¢) depune o cerere/alt document la secretariatul
unitatii de invatamant; d) participa la intdlnirile programate cu educatorul
puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul ~ pentru  Invatamant
prescolar/primar/profesorul diriginte; e) participd la actiuni organizate de asociatia
de parinti.
(7) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al
parintilor sau reprezentantilor legali in unitatile de invatdmant. Anexa 60 Art. 160
Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sd se constituie in asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.
(8) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile
cu salariatul unitatii de 1invatamant implicat, educatorul puericultor/
educatoarea/invatatorul/institutorul/ profesorul pentru Invatamantul prescolar/
primar/ profesorul diriginte. Parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului are
dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia
in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.
(9) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ci starea conflictuali
nu a fost rezolvatd la nivelul unitatii de invatdmant, acesta are dreptul de a se
adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.
Capitolul IT Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali
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(10) Potrivit prevederilor legale parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a elevului in Tnvatdmantul obligatoriu si de a lua masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(11) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurda scolarizarea elevului in
perioada invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare,
cu amenda cuprinsa intre 100 lei si1 1.000 lei ori este obligat sd presteze munca in
folosul comunitatii.

(12) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la
alin. (13) se realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar 1n acest scop, la
sesizarea consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant.

(14) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
invatamant, pdrintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta
documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel
de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii de sandtate a
celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(15) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa
1a legatura cu profesorul pentru invatdmantul
prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta parintelui sau reprezentantului legal va fi consemnata in
caietul educatorului puericultor/ educatoarei/ invatatorului/
institutorului/profesorului  pentru Invatdmant prescolar/primar, profesorului
diriginte, cu nume, data si semnatura.

(16) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(17) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din
invatamantul primar are obligatia sa il Tnsoteasca pana la intrarea in unitatea de
invatamant, iar la terminarea activititilor educative/orelor de curs si il preia. In
cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de
activitate, Tmputerniceste o alta persoana.

(18) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din Tnvatdmantul primar,
gimnazial si ciclul inferior al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea
elevului Tn vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatamant din strainatate.
(19) Asigurarea securitatii si sigurantei in incinta unitatii de invatamant la venirea
si pardsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste
prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

(20) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al
elevului din invatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in
activitatea de invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de Invatare realizatd prin
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intermediul tehnologiei si al internetului si de a colabora cu personalul unitétii de
invatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbalda etc., a
copiilor/elevilor si a personalului unitdtii de Tnvatdmant.
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